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FONTE OFFERTA DI LAVORO REQUISITI RICHIESTI COSA SI OFFRE CONTATTI 

ATTENZIONE!!!  SE CLICCANDO IL LINK DELL'ANNUNCIO COMPARE LA SCRITTA "L'ANNUNCIO CHE CERCAVI NON È PIÙ DISPONIBILE" VUOL DIRE CHE L'INSERZIONISTA POTREBBE AVER CANCELLATO 

L'ANNUNCIO PERCHÈ HA GIÀ TROVATO IL PERSONALE O HA TROPPE RICHIESTE E HA DECISO DI CHIUDERE LA SELEZIONE. 

Offerte Lavoro Provincia MEDIO/CAMPIDANO  

1.  
 

 
21/03/2018 

FARMACISTA ABILITATO 

 
La Farmacia Fanni ricerca per sostituzione estiva 
(luglio-settembre) farmacista  Assunzione a 
tempo determinato. 

• regolarmente 
iscritto/a all'ordine. 

Sede di lavoro: Villacidro https://www.subito.it/offerte-
lavoro/farmacista-abilitato-medio-
campidano-244016337.htm  

2.  Eurocom 2002 snc 

 
 

17/03/2018 

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A 
 
Azienda commerciale in espansione cerca 
impiegato/a amministrativo da inserire nel 
proprio organico.   

Competenze richieste:  
• - diploma di ragioneria o 

laurea in economia  
• - esperienza nella contabilità 

aziendale e di magazzino  
• - ottime conoscenze 

informatiche e dei principali 
software di videoscrittura, 
calcolo, posta elettronica e 
contabilità.  

• Sarà preferenziale la 
conoscenza del programma di 
contabilità Bpoint.  
Completano il profilo:  

• - buone capacità 
organizzative e problem 
solving - predisposizione al 
contatto con il pubblico e con 
i clienti  

• - professionalità, serietà e 
precisione  

• E' gradita la disponibilità a 
ricoprire funzioni commerciali 
in trasferta  

• E' richiesta disponibilità 
immediata. 

Sede di lavoro:  Sanluri (VS)  
 
 
Si offre inquadramento iniziale 
con progetto di tirocinio 
(compenso da concordare in base 
alla professionalità già acquisita) e 
successiva assunzione a tempo 
indeterminato.  

Per candidarsi inviare il curriculum 
ENTRO IL 31/03/18 a 
eurocom2002@tiscali.it non saranno 
presi in considerazione i curriculum di 
candidati che non hanno i requisiti 
richiesti 
 
https://www.subito.it/offerte-
lavoro/impiegato-a-amministrativo-
a-medio-campidano-243398243.htm 
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3.   
 
 
 

16/03/2018 

IMPIEGATO COMMERCIALE VILLACIDRO 
Manpower srl Villacidro (VS) Cerchiamo per azienda cliente un impiegato commerciale per ufficio acquisti. Il profilo si occuperà di gestire gli ordini di 
materiale e le trattative economiche con vari fornitori. Richiesta disponibilità immediata, full-time, dal lun. alla dom. orari d'ufficio. Il candidato ricercato 
possiede diploma o laurea, esperienza pregressa nella stessa mansione o in attività commerciale, buona conoscenza della lingua inglese. Completano il profilo 
capacità di lavoro in team, flessibilità, disponibilità, capacità di trattativa, capacità comunicative. Per candidarsi seguire le indicazioni del seguente link: 
https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=6b498b2a-2118-45b6-bee6-c451778084be&source=subito.it - Tel: 070278355 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/impiegato-commerciale-villacidro-medio-campidano-243345371.htm 
ADDETTO/A UFFICIO ACQUISTI 

Manpower San Gavino Monreale (VS) Cerchiamo per azienda cliente un/a addetto ufficio acquisti. Il profilo si occuperà di gestire gli ordini di materiale e le 
trattative economiche con vari fornitori. Richiesta disponibilità immediata, full time, dal lun. alla dom. orari d'ufficio. Il candidato ricercato possiede diploma o 
laurea in materie economiche, esperienza pregressa nella stessa mansione o in attività commerciale, buona conoscenza della lingua inglese. Completano il 
profilo capacità di lavoro in team, flessibilità, disponibilità, capacità di trattativa, capacità comunicative. Per candidarsi seguire le indicazioni del seguente link: 
https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=eb768ad5-07cb-4186-aa51-5520a2c697ab&source=subito.it Tel: 070278355 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/addetto-a-ufficio-acquisti-medio-campidano-243286366.htm 

4.  

 
16/03/2018 

EDUCATORE PROFESSIONALE LAUREATO 
(TRIENNALE) 

 
La Coop Alfa Beta Onlus ricerca educatore 
professionale (ambo sessi) da inserire all'interno 
del Servizio Educativo Territoriale Distrettuale di 
Guspini.  

• Si richiede il 
possesso della Laura 
triennale, patente b - 
auto muniti.  

Sede di lavoro: Guspini Chiediamo cortesemente di inoltrare 
le candidature all'indirizzo: 
info@cooperativasocialealfabeta.it – 
Tel: 070972435 
https://www.subito.it/offerte-
lavoro/educatore-professionale-
laureato-triennale-medio-campidano-
243271320.htm 

5.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO 

CPI DI CAGLIARI 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE AGRIS 
 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per 
l’Impiego delle ex provincie di Cagliari – Medio Campidano – Carbonia Iglesias che con 
Determina del Direttore del servizio n. 399 del 19.03.2018 è stato pubblicato l’avviso di 
avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 ADDETTO 
AGLI ALLEVAMENTI ED AZIENDE – pastore presso l’Agenzia Regionale per la ricerca in 
agricoltura – AGRIS Cagliari. 

E’ possibile inviare le adesioni dal 3 aprile 2018 al 21 
aprile 2018.  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=89345 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%2
0di%20selezione(91).pdf 

6.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA 
PROGETTAZIONE 

 
Azienda ricerca: 
 

Requisiti:  
• - iscrizione a Garanzia Giovani per coloro hanno 

un’età compresa fra i 18 e i 29 anni  
• - possesso della patente B  
• - diploma o laurea ad indirizzo tecnico 

Data di scadenza: 23/03/2018 
 
Modalità di candidatura: I lavoratori 
interessati dovranno presentare la propria 
candidatura inviando il curriculum vitae 
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ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI SAN GAVINO 

MONREALE 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale – 

Via Montevecchio, snc. – 
tel: 070/9376107 – 

9377061, fax: 
070/9339599, e-mail: 

aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.i

t 

- N. 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA 
PROGETTAZIONE 
 
Sede di lavoro: SARDARA  

• - conoscenza del pacchetto MS Office e del software 
Autocad  

• - Residenza nei comuni appartenenti al C.P.I. di 
San Gavino Monreale e comuni limitrofi (Mogoro e 
Sanluri). 

• La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi (D.lgs 
n. 198/2006, art. 27 comma 5). 

all’indirizzo e-mail 
selezionestudiocasti@gmail.com  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bac
heca/?p=88973  

7.   Reddito di Inclusione - SPORTELLO DI ORIENTAMENTO E INFORMAZIONE PER IL REDDITO DI INCLUSIONE (ReI). 
Si comunica che, per esigenze organizzative, lo SPORTELLO DI ORIENTAMENTO E INFORMAZIONE PER IL REDDITO DI INCLUSIONE (ReI), presso il COMUNE 
DI SANLURI, via Carlo Felice n. 201, stanza 17, 1° piano, osserverà il seguente calendario: - Tutti i giovedì dalle ore 10.30 alle ore 12.30 Sanluri, 
12.03.2018 LA RESPONSABILE DEI SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA Ass. Soc. Luisa Angela Pittau 

https://www.facebook.com/ComuneDiSanluri/photos/a.79137202397.75985.56084837397/10156130237622398/?type=3  

8.  ARANTES SRL  

 
14/03/2018 

CAMERIERA DI SALA 
 

Cameriera di Sala per tavola calda e pizzeria no 
perditempo 

• con esperienza Sede di lavoro:  Sardara S.S.131 
km. 56,148  

https://www.subito.it/offerte-
lavoro/cameriera-di-sala-medio-
campidano-243007944.htm  

9.   AGENZIA LAORE, INTEGRAZIONE AL BANDO "TERRA AI GIOVANI" 
Pubblicata dall’Agenzia Laore, una integrazione al bando "Terra ai Giovani". L’integrazione consiste in un nuovo 
avviso riferito ai lotti n. 5-6-11-15-16, nei quali si integrano documenti su vincoli, prescrizioni e destinazione 
urbanistica. Oggetto del bando è l’assegnazione in concessione o in affitto di fondo rustico di 16 lotti di terreni 
agricoli ubicati nei comuni di Alghero, Arborea, Arbus, Gonnosfanadiga, Luras, Maracalagonis, Marrubiu, 
Palmas Arborea, San Basilio, San Vito, Serramanna, Siliqua e Villasor.  

Consulta la pagina sul sito 
Sardegna Agricoltura 

 
http://www.regione.sardegna.it/j/v
/2568?s=360703&v=2&c=3&t=1 

10.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE 

DEL LAVORO 

1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA 
PROGETTAZIONE 

 
Azienda ricerca: 
 

Requisiti:  
• - iscrizione a Garanzia Giovani per coloro hanno un’età 

compresa fra i 18 e i 29 anni  
• - possesso della patente B  
• - diploma o laurea ad indirizzo tecnico  

Data di scadenza: 23/03/2018 
 
Modalità di candidatura: I 
lavoratori interessati dovranno 
presentare la propria candidatura 
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CPI DI SAN GAVINO 
MONREALE 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
San Gavino Monreale – 
Via Montevecchio, snc. – tel: 

070/9376107 – 
9377061, fax: 

070/9339599, e-mail: 
aspal.cpisangavinomonr
eale@regione.sardegna.i

t  

N. 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA 
PROGETTAZIONE 
 
Sede di lavoro: SARDARA  

• - conoscenza del pacchetto MS Office e del software 
Autocad  

• - Residenza nei comuni appartenenti al C.P.I. di San 
Gavino Monreale. 

• La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi (D.lgs n. 
198/2006, art. 27 comma 5). 

inviando il curriculum vitae 
all’indirizzo e-mail: 
selezionestudiocasti@gmail.com  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agend
a/bacheca/?p=88973 

11.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE 

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 
 

CPI DI SANLURI 
 

Ente proponente: CPI 
Sanluri Via Cesare 
Pavese, 7 – 09025 

Sanluri – tel. 
070/9307907 – e-mail: 

aspal.cpisanluri@regione
.sardegna.it 

CPI DI SANLURI: RICERCA 8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Ente proponente: CPI Sanluri Via Cesare Pavese, 7 – 09025 Sanluri – tel. 070/9307907 – e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 
Ricerca personale: Alleanza Assicurazioni attraverso L’Agenzia Generale di SANLURI ha richiesto la pre-selezione di: 

– N. 8 INTERMEDIARI ASSICURATIVI 
Mansione: Intermediario Assicurativo. 
Requisiti: Età minima venticinque anni; Diploma quinquennale e/o laurea; Residenza /domicilio nei comuni sotto citati; Disponibilità immediata, full-time; 
Buone capacità organizzative, relazionali e predisposizione ai rapporti interpersonali; Orientamento al cliente, problem solving, proattività, creatività, 
intraprendenza e spirito d’iniziativa; Preferibile esperienza anche minima nel settore commerciale, organizzazione, recruiting, gestione risorse umane; 
Possesso della patente B e automuniti. 
Sede di lavoro: Ambito Territoriale: Le selezioni sono aperte a candidati possibilmente residenti nei comuni di Sanluri, dove ha sede l’Agenzia Generale 
competente per il territorio e per le sue filiali di Terralba, San Gavino Monreale, Isili alle quali sono parte integrante del proprio territorio i comuni di Mogoro, 
Uras, San Nicolò d’Arcidano, Ales, Morgongiori, Curcuris, Masullas, Pompu, Siris, Pau, Villaverde, Simala, Baressa, Baradili, Gonnoscodina, Gonnostramatza, 
Arbus, Pabillonis, Sardara, Villanovaforru, Collinas, Siddi, Turri, Sini, Setzu, Genuri, Barumini, Nuragus, Genoni, Laconi, Nurallao, Esterzili, Nurri, Orroli, 
Escalaplano, Segariu, Furtei Villanovafranca, Villamar. 
Articolazione del progetto d’inserimento aziendale: La durata complessiva è di dodici mesi e si articola in tre fasi, il superamento di ciascuna delle quali 
è condizione indispensabile per la prosecuzione del progetto. Nella prima fase della durata di un mese sarà erogata la formazione iniziale (60 ore), 
indispensabile per l’iscrizione al RUI nella sezione C/E, nel ruolo di Intermediari Assicurativi. Nella seconda fase della durata di tre mesi, sarà svolto 
l’affiancamento attivo e passivo con la supervisione costante di qualificati Trainer dell’Azienda, finalizzata all’acquisizione e gestione dei clienti presenti nel 
portafoglio Aziendale. Nella terza fase il partecipante dovrà essere in grado di svolgere in totale autonomia tutti i compiti connessi all’incarico di Intermediario 
Assicurativo per Alleanza Assicurazioni, prestando anche il necessario supporto ai nuovi inserimenti aziendali e cimentandosi nella gestione delle risorse 
umane. Dal nono mese l’Azienda erogherà il corso per il superamento dell’esame di stato per il ruolo di Promotore Finanziario a totale carico Aziendale. 
L’andamento positivo dell’attività e le competenze acquisite renderanno possibile al termine dei dodici mesi l’attribuzione dell’incarico di Team Leader, in vista 
di un successivo Assessmen Direzionale per un’ulteriore valutazione del candidato in ruoli di crescenti responsabilità manageriali. Durante i dodici mesi i 
candidati, approfondiranno con diversi stati di avanzamento e verifiche costanti i seguenti contenuti: Conoscenza del sistema pensionistico pubblico, 
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normative di stato sulle tutele dei lavoratori, gestione del cliente e profilazione, problem solving, comunicazione, tipologie di prodotti esistenti sul mercato 
assicurativo e bancario, fiscalità, finanza di base 1-2, mercati finanziari, pnl, coaching. 
Scadenza della chiamata presso il CPI: 30.03.2018 
Caratteristiche contrattuali: Lavoro autonomo, non inquadrabile come collaborazione coordinata o a progetto. Orario di lavoro: a tempo pieno 
Retribuzione. Nel primo mese l’Azienda erogherà il corso obbligatorio Ivass di sessanta ore, indispensabile per l’iscrizione al RUI nelle sezioni C/E. Durante i 
primi tre mesi i candidati selezionati saranno supportati costantemente dai Trainer. A fronte del raggiungimento di obiettivi predefiniti saranno erogate 
provvigioni e incentivi.L’Azienda per agevolare l’avviamento dell’attività, assegnerà a ogni singolo candidato un portafoglio clienti precostituito che permetterà 
di incrementare i propri compensi attraverso la rendita di zona prodotta dallo stesso. 
Modalità di candidatura: tutti i lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentare la propria autocandidatura al Servizio Incontro 
Domanda/Offerta dei CPI di Sanluri 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88877 

12.  

 
COMUNE DI SAN GAVINO 

MONREALE 

COMUNE DI SAN GAVINO MONREALE 
Formazione elenco operatori economici per l’affidamento in economia di servizi e 
forniture, ai sensi dell’articolo 125, comma 11 del D.lgs. 163/06 e ss.mm.ii. 
L’aggiornamento del’Albo avverrà con l’inserimento delle nuove iscrizioni con 
cadenza annuale al 31 DICEMBRE di ogni anno. 

http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/images/Bando.pdf 
http://egov3.halleysardegna.com/sangavino/zf/index.php/servi
zi-aggiuntivi/index/index/idservizio/20026 

CONCORSI nella PROVINCIA del MEDIO CAMPIDANO 

13.  

 

COMUNE DI GUSPINI 
CONCORSO PUBBLICO ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE 

Pubblicato il bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di ISTRUTTORE 
DIRETTIVO AMMINISTRATIVO-CONTABILE, Categoria Giuridica D - Posizione Economica D1. 
Il bando di concorso pubblico è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, 4^ Serie speciale "Concorsi ed esami" n. 22 del 16/03/2018. Per tutti i 
requisiti si rimanda al testo integrale del bando. Scadenza presentazione domande: 15/04/2018 (trenta giorni dalla data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - Concorsi ed esami n. 22 del 16/03/2018) ma essendo un giorno festivo 
la scadenza per legge viene prorogata al 16/04/2018. Gli avvisi relativi alle date della eventuale prova preselettiva, della prova psico-attitudinale, 
delle prove scritte e della prova orale, saranno pubblicati all’Albo Pretorio on-line del Comune e sul sito internet istituzionale alla sezione 
"Amministrazione Trasparente", sotto-sezione 1 livello "Bandi di concorso", sotto-sezione 2 livello "Bandi di concorso". Non verrà inviata alcuna 
comunicazione scritta ai concorrenti e quelle rese attraverso i canali di informazione istituzionale (sito internet, albo pretorio etc.) hanno valore di 
notifica a tutti gli effetti. Il Bando di concorso e la domanda di partecipazione sono reperibili, oltre che su questa pagina, anche nella sezione 
apposita su "Amministrazione Trasparente". Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del Personale del Comune di Guspini 070.9760208 – 
070.9760239 - mail: settore.personale@comune.guspini.vs.it 
http://www.comune.guspini.gov.it/www/SezioniPrincipali/ServiziOnline/Concorsi/Doc/2018/SettorePersonale/ConcorsoIstruttoreDirettivoAmministrat

ivoContabile/Bando-di-concorso.pdf 
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http://www.comune.guspini.gov.it/www/SezioniPrincipali/Community/Notizie/ArchivioNotizie/2018/2018-03-
16_ConcorsoIstruttoreDirettivoAmministrativoContabile 

COMUNE DI GUSPINI 
CONCORSO (SCADENZA 15 APRILE 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO 

AMMINISTRATIVO-CONTABILE, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, CON PREVISIONE DI RISERVA PRIORITARIA DEL POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE 

FORZE ARMATE. 
sito internet: http://www.comune.guspini.vs.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-03-
16&atto.codiceRedazionale=18E02311 

14.  

 

COMUNE DI SEGARIU 
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI 

UN INCARICO A CONTRATTO EX ART. 110, 
COMMA 2, DEL T.U.EE.LL. - ISTRUTTORE 

DIRETTIVO TECNICO CAT. D1 PART-TIME 18 

ORE SETTIMANALI 
E' IN PUBBLICAZIONE L'AVVISO 
PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO A CONTRATTO EX ART. 110, 
COMMA 2, DEL T.U.EE.LL. - ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO CAT. D1 PART-TIME 
18 ORE SETTIMANALI 

-diploma di Laurea (DL) 
vecchio ordinamento 
-Abilitazione 
all’esercizio della 
professione relativa alla 
laurea posseduta e 
iscrizione nel relativo 
Albo Professionale. - 
esperienza, almeno 
quinquennale 

Pubblicato sul sito del Comune TERMINI DI PRESENTAZIONE 
DELLE DOMANDE: DAL GIORNO 
09 MARZO AL GIORNO 26 
MARZO 2018 
 
http://egov6.halleysardegna.com/s
egariu/po/mostra_news.php?id=38
9&area=H 

15.  

 

COMUNE DI SERRENTI 
Avviso pubblico di Mobilità volontaria esterna 
per la copertura, a tempo pieno e 
indeterminato, di n. 1 posto “Istruttore 
Direttivo Amministrativo Contatbile” Cat. D1. 

Vedi bando Pubblicato sul sito web del Comune 
di Serrenti 

La domanda dovrà pervenire 
all'Ente, pena l'esclusione, 
improrogabilmente entro le ore 
13 dell' 08 aprile 2018 

16.  COMUNE DI PAULI 
ARBAREI 

Bando di mobilità volontaria per titoli ed esami 
per la copertura a tempo indeterminato e pieno 
di n. 1 posto di Istruttore di vigilanza cat. C, 
posizione economica C1 

Vedi bando Pubblicato all'Albo Pretorio Online 
dell'Ente il 02/03/2018 

Entro 30 giorni dalla pubblicazione 
nel sito dell'Ente del presente 
avviso 
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17.  

 

BANDI E SELEZIONI DEL PERSONALE 
SERRENTI - Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE 

DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE” Cat. D1 - scadenza: ore 13.00 del 08.04.2018 
PAULI ARBAREI - Avviso di mobilità volontaria, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 POSTO nel profilo 

professionale di ISTRUTTORE DI VIGILANZA, Cat. C,posizione economica C1, - scadenza: 31.03.2018 
SIDDI - Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE 

TECNICO” Cat. C1. - scadenza:ore 13.00 del 23.03.2018 
http://www.ancisardegna.it/bandi-e-selezioni-del-personale/ 

18.   COMUNE DI SIDDI 
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI 

UN INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI UN 

INCARICO AI SENSI DELL'ART. 110 COMMA 2 DEL D.LGS. 
267/2000 

Si rende noto chè è indetta pubblica selezione per 
il conferimento di un incarico di Istruttore 
Direttivo a tempo pieno e determinato, sino al 
31/12/2018 con possibilità di rinnovo, ai sensi 
dell'art. 110 c. 2 del D.Lgs. 267/2000. 

Vedi bando Pubblicato sul sito web dell'Ente 

In allegato l'avviso di selezione 
pubblica e il modello di domanda di 
partecipazione alla selezione. 
http://www.comunesiddi.gov.it/it/co
mmunity/notizie/notizia/Avviso-di-
selezione-pubblica-per-il-
conferimento-di-un-incarico-a-
tempo-pieno-e-determinato-di-un-
incarico-ai-sensi-dellart.-110-
comma-2-del-D.Lgs.-267-2000/ 

CORSI- FORMAZIONE E TIROCINI nella PROVINCIA del MEDIO CAMPIDANO 

19.  

 
ASSESSORATO DEL LAVORO 

 

Informazione a cura dell'Urp 
della Presidenza 

CORSI PER IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE, GRADUATORIE AGGIORNATE 
 
Pubblicati dall’Assessorato regionale del Lavoro gli elenchi e le graduatorie aggiornate, a seguito della 
riapertura dei termini, delle manifestazioni di interesse relative all’avviso pubblico per i corsi Iap 
(Imprenditore agricolo professionale), gestiti dai Centri polifunzionali lavoro e formazione (Cc.pp.l.f) da 
realizzarsi in una delle seguenti sedi territoriali: Cagliari, Carbonia, San Gavino, Oristano, Nuoro, 
Tonara, Lanusei, Sassari e Olbia. 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s
=361037&v=2&c=3&t=1 

20.  

 
ASSESSORATO DEL LAVORO 

 

INFORMAZIONE A CURA DELL'URP 

CORSI PER IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE, RIAPERTI I TERMINI  
L’Assessorato regionale del Lavoro comunica che sono riaperti i termini per la presentazione, con decorrenza 
immediata, delle manifestazioni di interesse relative all’avviso pubblico per i corsi Iap (Imprenditore agricolo 
professionale), gestiti dai Centri polifunzionali lavoro e formazione (Cc.pp.l.f) da realizzarsi in una delle 
seguenti sedi territoriali: Cagliari, Carbonia, SAN GAVINO, Oristano, Nuoro, Tonara, Lanusei, Sassari e 
Olbia. Destinatari dell’avviso sono gli imprenditori agricoli che siano in graduatoria per la misura 112 del 
Piano di Sviluppo Rurale (Psr) 2007-2013 senza essere in possesso del requisito di professionalità richiesto. 

Gli interessati dovranno inviare la scheda di 
manifestazione di interesse tramite Pec 
all’indirizzo: 
lav.coord.lavoro.formazione@pec.regione.sard
egna.it 
 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=3
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DELLA PRESIDENZA Le graduatorie pubbliche esistenti saranno pertanto integrate con le nuove manifestazioni di interesse.  60425&v=2&c=3&t=1 

21.   ASSISTENTE BAGNANTI 
 

I nostri corsi inizieranno nel mese di Marzo. Piscina Sa Corona Arrubia Lunamatrona 
Per ulteriori informazioni: Cell. 349/4120674 

 
 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO 
DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è responsabile della veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere 
ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 


